WAS WIR TUN

Ziel ist es, lhre Chancen auf eine erfolgreiche Zertifizierte Schulungsorte in der Region:
Jobsuche zu steigern: Wir vermitteln Ihnlen Altkdnigstr. 12
grundlegendes Know-how zu allen Bereichen des )

modernen Bewerbungsprozesses und machen Sie 65239 Hochheim
fur die Bewerbungsgespréche fit. Telefon: 06146 / 52 59 508

Mobil: 0173 / 80 140 62

ADVICO |bildungsinstitut

Ihr persdnlicher Coach unterstiitzt Sie auf allen
Ebenen des Bewerbungsablaufes und betreut Sie

dabei ganz individuell. Sie erhalten eine Analyse Wolfgang-Dachstein-Str. 26
Ihrer derzeitigen Situation und werden ausfihrlich 77654 Offenburg
hinsichtlich mdglicher beruflicher Perspektiven

beraten. Telefon: 0781 /91 95 358

Mobil: 0172 / 60 746 55
Angefangen bei der professionellen Erstellung Ihrer
Bewerbungsunterlagen Uber die Vorbereitung fiir Moritzstr. 8
Vorstellungsgesprache (inklusive Video-Analyse) T
bis hin zur Aufnahme von Vermittlungstatigkeiten 65185 Wiesbaden
stehen wir Ihnen zur Seite. Telefon: 0611 / 240 80 762
Mobil: 0172 / 60 746 55
Mobil: 0173 / 80 14 062

Wir — die ADVICO Gruppe - unterstiitzen seit 1999 Ihr Ansprechpartner:
Unternehmen in unterschiedlichsten Bereichen, wie Frank-Thomas Kraft - FTKraft@akeba.de
Finanzierung, Organisation und Strategie. Sie Mehr Informationen finden Sie auf:
profitieren von unserer Erfahrung aus mehreren
tausend Beratungsprojekten.

www.advico-bildungsinstitut.de

Das ADVICO Bildungsinstitut ist seit 2016

zertifizierter Bildungstréger bundesweit tatig. Um ADVICO Bildungsinstitut GmbH (Zentrale)
eine professionelle Betreuung zu gewéhrleisten RontgenstraBe 37
werden in der Regel Individual-Coachings 71069 Leonberg

Tel.: 07152 / 764 47 40
anfrage@advico-bildungsinstitut.de

angeboten.

Schwerpuqktthemen Slr.]d Bew?rbe.r_ und Die ADVICO Bildungsinstitut GmbH ist zur
EX|s.’Fenzg_r_under—Coachlngs. Sam.tllche Coaches ST e e B e ]
verfiigen Uber umfassendes fachliches Know-how zugelassen und durch die Fachkundige Stelle
aus der Wirtschaft bzw. langjéhrige Erfahrung aus QUAGCERT zertifiziert
dem Bildungsbereich.




SIE SUCHEN EINE NEUE ARBEITSSTELLE?

In unserem Bewerbungscoaching beraten wir
Sie individuell in persénlichen Gesprachen und
bereiten Sie in Einzeltrainings optimal auf den
anstehenden Bewerbungsprozess vor.

Ziel ist es, lhre Chancen auf eine erfolgreiche
Jobsuche deutlich zu steigern.

Zu Beginn besprechen wir zunachst lhr Profil
und unterstitzen Sie bei der Orientierung fur
Ihren n&chsten Job. Sie werden ausfihrlich
hinsichtlich mdglicher beruflicher Perspektiven
beraten.

Sie erlangen im Bewerbungscoaching fundierte
Kenntnisse wie Sie:

® ...eine effektive Job-Recherche betreiben

@ ...ansprechende Bewerbungsschreiben
formulieren und gestalten

@ ...selbstbewusst im Vorstellungsgesprach
auftreten und Uberzeugen

*ZERTIFIZIERTES COACHING

Es handelt sich um ein zertifiziertes
Einzel-Coaching. Uber die Agentur fiir Arbeit
oder das Jobcenter kann das Coaching mit
einem AVGS (Aktivierungs- und
Vermittlungsgutschein) zu 100% geférdert
werden.

Auch Trager, wie die Rentenversicherung, die
Bundeswehr oder die Knappschaft,
Ubernehmen unter bestimmten
Voraussetzungen die Kosten der MaBnahme
komplett flr Sie.

KOSTENLOSES INFO-GESPRACH

Nutzen Sie unser kostenloses und
unverbindliches Erstgesprach, um uns
kennenzulernen und Uber lhre Winsche zu
sprechen.

Auch ohne Trégerzusage sind Sie bei uns
herzlich willkommen. In einer Bedarfsanalyse
prifen wir ob eine Férderung bzw.
Kostenlbernahme fiir Sie in Frage kommt.

ZIELGRUPPE

Sie sind arbeitssuchend, von der
Arbeitslosigkeit bedroht, langzeitarbeitslos
oder Berufsriickkehrer? Dann sind Sie bei uns
richtig.

Egal ob ungelernt, mit Berufsausbildung oder
Akademiker — wir unterstitzen Sie dabei, Ihren
zukUnftigen Arbeitgeber zu finden.

INHALTE UNSERES BEWERBER-COACHINGS

MASSNAHMENDAUER

Ausgangssituation erfassen

Zu Beginn arbeiten wir gemeinsam lhren
bisherigen beruflichen Werdegang auf und
besprechen lhre beruflichen Interessen unter
Berucksichtigung der Arbeitsmarktsituation.

Starken analysieren

Im nachsten Schritt arbeiten wir Ihre Starken
und Talente heraus und gleichen diese mit den
Anforderungen des angestrebten Arbeitsplat-
zes ab. Ziel ist es, Stellen auszuwahlen, die am
Besten zu lhren Kompetenzen passen.

Motivation steigern

Wir unterstltzen Sie Vertrauen in die eigenen
Mdglichkeiten zu fassen und starken Sie fur
den Bewerbungsprozess.

Bewerbungsunterlagen optimieren

Ilhre Bewerbung ist Ihr Aush&ngeschild, um
Interesse bei Arbeitgebern zu wecken. Daher
optimieren wir gemeinsam Aufbau, Inhalte,
Formulierungen und die Gestaltung nach
neuesten Kenntnissen.

Vorstellungsgespréache trainieren
Angefangen vom Erscheinungsbild, Gber die
Korpersprache bis hin zu den Inhalten ist eine
gute Vorbereitung sehr wesentlich. Wir trainie-
ren Gesprachsverlaufe und optimieren lhre
personliche Story. Zudem bereiten wir Sie auf
telefonische Vorgesprache und Einstellungs-
tests vor.

Sie kénnen in Absprache mit dem Trager bis zu
35 Unterrichtseinheiten (& 45 Min.) nutzen.

Die Termine und deren Dauer werden individuell
mit Ihnen abgestimmt.



